KOMUNIKAT O REKRUTAC]JI WEWNETRZNE] I ZEWNETRZNE]

Dziatl Szkoleni i Zarzadzania Zasobami Ludzkimi informuje
o wolnym miejscu pracy na stanowisku:

OPIEKUN PASAZEROW NIEPEENOSPRAWNYCH

w Zakladzie Przewozu Osob Niepetnosprawnych

WYMAGANIA FORMALNE :

e Woyksztalcenie $rednie;

e Prawo jazdy kat. B;

WYMAGANE UMIEJETNOSCI I CECHY OSOBOWE :

¢ Umiejetnosci interpersonalne (umiejetno$¢ nawigzywania i podtrzymywania kontaktu,
komunikatywnos¢, asertywnosc);

e Znajomoé$¢ i umiejetnos¢ stosowania zasad obstugi pasazerow;

¢ Umiejetnos¢ rozwigzywania sytuacji konfliktowych;

e Wiedza na temat niepelnosprawnosci i funkcjonowania oséb niepetnosprawnych;

e Odpornosc na stres oraz na dyskomfort estetyczny;

¢ Umiejetnos¢ udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej;

e Postawa aktywna, inicjatywa w dzialaniu, zaangazowanie;

e Sprawnoéc fizyczna i dyspozycyjnosé.

WARUNKI PRACY :

e Praca na pelny etat;

e Praca w ruchu ciggtym - 2 zmiany (6.00-14.00, 14.00-22.00), w miare potrzeb zatrudnienie
w czasie przerywanym (6.00-10.00, 14.00-18.00);

e Kontakt z osobami niepelnosprawnymi, wykonywanie recznych prac transportowych
(dzwiganie do 50kg).

Osoby chetne do podjecia pracy na stanowisku Opiekuna Pasazeréw Niepelnosprawnych
prosimy o przestanie swojej aplikacji (aktualne CV) na adres: szkoleniampk@mpk.lodz.pl
z dopiskiem ,Opiekun Pasazeréw Niepetnosprawnych” w tytule wiadomosci.

Do przesytanej oferty prosimy dofaczy¢ odwiadczenie:

Zgodnie z art. 6 pkt. 1 lit. “a” Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/VWE
(tzw. “RODO”) - wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji do


mailto:szkoleniampk@mpk.lodz.pl

pracy w MPK-£édz Spétka z o. o.
data, podpis:




